FUSTER

Automobilovd technika

Vyhlasenie o ochrane osobnych udajov

VSeobecné informacie

Ochrana osobnych udajov v naSej spoloCnosti je zabezpetena v sulade s poziadavkami
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych ostb
pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica
95/46/ES (dalej v texte len ako ,VSeobecné nariadenie o ochrane tidajov”), a Zakona ¢&. 18/2018 Z.
z. z 29. novembra 2017 o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov s
ucinnostou odo dia 25. maja 2018 (dalej v texte len ako ,Zakon").

Spolognost’ Kiister - automobilova technika spol. s r. 0., Tovarenska 1, 976 31 Vlkanova,
ICO: 31 572 995, zapisana v Obchodnom registri OS BB, Oddiel: Sro, Viozka ¢islo: 770/S (dalej texte
len ako ,Prevédzkovatel) ma zaujem informovat Véas prostrednictvom tohto vyhlasenia, Ze
reSpektuje sukromie vetkych dotknutych osdb (dalej v texte len ako ,DO"), s ktorymi prichadza do
kontaktu; bez ohladu na to, ¢i osobné Udaje (dalej v texte len ako ,0U") spracovava sama, alebo v jgj
mene spracovavaju osobné Udaje tretie osoby (dalej v texte len ako ,Sprostredkovatelia®). Je preto
pre nas dolezité, aby kazdy porozumel tomu, ktoré OU o vas spracovavame, preco to robime ale
najma, akeé su vase prava a tiez povinnosti.

V pripade nejasnosti, mozete otazky zaslat prostrednictvom e-mailu na adresu:
gdpr@kuester.sk alebo na adresu prevadzkovatela Kiister - automobilova technika spol. s r. o,
Tovarenska 1, 976 31 Vlkanova, SR.

Osobné Udaje o vas modzeme spracovavat réznymi spdsobmi a v roéznych situaciach
v zavislosti od toho, &i ste odberatef - fyzicka osoba, dodavatel - fyzicka osoba, zaujemca
o zamestnanie v nasej spolo¢nosti, zamestnanec alebo ina DO. Mdzeme tiez spracovavat osobné
Gdaje o navstevnikoch nasej webovej stranky, ako aj nasho sidla, v zavislosti od toho, ako sa s nami
rozhodnete komunikovat.

Prevadzkovatef osobnych tGdajov

Naga obchodna spolognost je v zmysle VSeobecného nariadenia o ochrane OU a Zékona
Prevédzkovatelom OU. Prevadzkovatel moéze spracuvat OU fyzickych oséb iba vzmysle
V8eobecného nariadenia o ochrane OU a Zakona, ato iba na pravnom zaklade ana Gcel, ktory
dopredu ur&i. Ako DO si vo vztahu k nam mézete uplatnit’ svoje prava.

Udaje, ktoré spracovavame
Spracovavame len tie OU:

e na ktoré nam date svoj suhlas;

e ktoré sU nevyhnutné na plnenie zmluvy, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim
zmluvy na zaklade Vasej Ziadosti;

e ktoré su nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana;

e ktoré st nevyhnutné na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku DO alebo inej fyzickej osoby;

e ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone
verejnej moci ak bola zverena Prevadzkovatelovi, alebo

e spracGvanie OU je nevyhnutné na G&el opravnenych zaujmov Prevédzkovatela alebo tretej
strany okrem pripadov, ked nad tymito zaujmami prevazuju zaujmy alebo prava DO
vyzaduijlce si ochranu OU, najmé ak je DO dieta.

Prevédzkovatel spraciva OU predovéetkym o uchadzadoch ozamestnanie v spolo&nosti;
o zamestnancoch aich rodinnych prisludnikoch; nav$tevach webove] stranky Prevadzkovatela
a navstevach v sidle Prevadzkovatela. V pripade, Ze ste nasim dodavatefom alebo odberatefom, ktory
je sucasne fyzickou osobou, spraciivame aj Vase OU.



Spracovavame vzdy OU, ktoré ziskame od Vas alebo ich od Vas ziskaju tretie strany, napr.
personalne agentlry, ktoré nam na zaklade Vasho suhlasu poskytna Vase OU v nevyhnutnom
rozsahu.

Cinnost Ucel spractivania Pravny zaklad Kategérie
(o robime s OU) (pre€o to robime) spracovatelskej ¢innosti dotknutych osob
OU spracovavame za U&elom pracovného Evidencia zaujemcov o § 13 ods. 1 pismeno a) Uchadza¢ o
pohovoru zamestnanie na zaklade ich | Zékona ¢. 18/2018 Z. z. a zamestnanie
suhlasu ¢l. 6 ods. 1 pism. a)
GDPR
OU spracovavame na Ucely uzatvorenia Uzatvaranie pracovnych § 13 ods. 1 pismeno b) Zamestnanec
Pracovnej zmluvy zmldv Zéakona ¢. 18/2018 Z. z. a
¢l. 6 ods. 1 pism. b)
GDPR
Evidujeme OU zamestnancov a ich Evidencia zamestnancov a § 13 ods. 1 pismeno c) Zamestnanec,
rodinnych prislusnikov ich rodinnych prislusnikov za | Zdkona ¢. 18/2018 Z. z. a | rodinni prislusnici
ucelom plnenia zakonnych ¢l. 6 ods. 1 pism. c) zamestnancov
povinnosti GDPR
OU st evidované v dochadzkovom systéme Evidencia dochadzky § 13 ods. 1 pismeno c) Zamestnanec
ATOS, na zaklade elektronickych kariet zamestnancov, stravovanie Zékona €. 18/2018 Z. z. a
zamestnancov pre zamestnancov ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
GDPR
Spracovanie a poskytnutie OU socidlnej Plnenie zakonnych povinnosti § 13 ods. 1 pismeno c) Zamestnanec
poistovni, zdravotnym poistovniam, pri zamestnavani Zékona €. 18/2018 Z. z. a
finanénej sprave/darfiovému uradu, zamestnancov ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢)
UPSVaR, indpektorat prace pripadne inym GDPR
statnym organom
Spracovanie a poskytnutie OU tretim zabezpecenie ubytovania a § 13 ods. 1 pismeno b) Zamestnanec
osobam dopravy zamestnancov pre Zakona &. 18/2018 Z. z. a
sluzobné cesty z titulu zmluvy ¢l. 6 ods. 1 pism. b)
GDPR
0OU st spracované vo vstupnych, Plnenie zakonnych povinnosti § 13 ods. 1 pismeno c) Zamestnanec
priebeznych (kazdé dva roky), vystupnych pri zamestnavani Zakona €. 18/2018 Z. z. a
lekarskych prehliadkach, lekarskych zamestnancov ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
posudkoch o zdravotnej sposobilosti na GDPR
pracu
OU s spracované za Géelom evidencie Plnenie zakonnych povinnosti § 13 ods. 1 pismeno ¢) Zamestnanec
zamestnancov, ktori presli §kolenim BOZP pri zamestnavani Zakona ¢. 18/2018 Z. z. a
a OPP zamestnancov ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
GDPR
MONITOROVANIE A ZAZNAM Opravneny zaujem a ochrana | § 73 ods. 1 pismeno d), f) zamestnanci,
KAMEROVYM SYSTEMOM - za Géelom osob, zivota, zdravia a Zékona ¢&. 18/2018 Z. z. a navsteva
zdznamu, z dévodu bezpecnosti a ochrany majetku s ciefom prevencie ¢l. 6 ods. 1 pism. d), f)
osdb, Zivota, zdravia a majetku, s cielom kriminality, ingj GDPR
prevencie kriminality, inej protispoloéenskej protispologenskej ¢innosti,
&innosti, pachanej predovietkym nie vSak pachanej predovéetkym nie
vyluéne, formou vlamania, kradezou, véak vyluéne, formou
poskodenim veci a pod. Predmetom vlamania, kradezou,
monitorovania sd: Vyrobna hala €. |, poskodenim veci a pod.
Vyrobna hala €. II, Vyrobna hala €. Ill,
Vyrobna hala €. VI, Udrzba a realiza¢na
dielna . Po dobu 15 dni archivujeme
zéznam z kamerového systému néasledne
sa nosi¢ premaze.
Osobné daje spracivame z dovodu plnenie zékonnych povinnosti § 13 ods. 1 pismeno c) zamestnanci
vydania vstupnych kariet do aredlu a kariet - evidencia zamestnancov Zékona ¢. 18/2018 Z. z. a
pre stravovanie (najma dochadzka, ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
zabezpecovanie stravovania) GDPR
Osobné udaje posielame vyrobcovi Plnenie zakonnych povinnosti § 13 ods. 1 pismeno c) zamestnanci
pracovnych pomdcok - zabezpeéujeme pre Zakona ¢. 18/2018 Z. z. a
zamestnancov pracovné ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
oblecenie a obuv, ochranné GDPR
pracovné prostriedky pre ich
bezpecénost
Spracuvame OU zamestnancov, aby sme plnenie zakonnych alebo § 13 ods. 1 pismeno b), zamestnanci
zabezpedili vykon rozhodnutia studnych a zmluvnych povinnosti - c) Zakona €. 18/2018 Z.
spravnych organov, pripadne na zaklade zabezpecujeme zrazky zo z.a ¢l 6 ods. 1 pism. b),
dohéd o zrazkach zo mzdy mzdy c) GDPR




Spractivame OU zamestnancov aby sme na Ziadost zamestnanca na § 13 ods. 1 pismeno a) zamestnanci

tieto poskytli banke za G&elom zéaklade jeho suhlasu Zéakona ¢. 18/2018 Z. z. a
zdokladovania prijmu alebo zrazok v ¢l. 6 ods. 1 pism. a)
pripade, Ze zamestnanec o to poZiada GDPR
OU poskytneme pravnickej kancelarii za vymahanie narokov § 13 ods. 1 pismeno f) zamestnanci/
ucelom zastupovania v konani Prevadzkovatela, ukoncenie | Zakona &. 18/2018 Z.z. a byvali
pracovného pomeru na ¢€l. 6 ods. 1 pism. f) zamestnanci
zaklade opravneného zaujmu GDPR
Evidencia KNIHY NAVSTEV, tlagivo Opravneny zaujem a ochrana | § 13 ods. 1 pismeno d), f) navstevy
DOCASNE POVOLENIE VSTUPU - OU si 0s6b, Zivota, zdravia a Zékona ¢. 18/2018 Z. z. a
ukladame pre evidenciu navstev v pripade majetku s cielom prevencie ¢l. 6 ods. 1 pism. d), f)
nehody, pripadne podozrenia z protipravnej kriminality, inej GDPR
¢innosti protispolo¢enskej innosti,

pachanej predovsetkym nie
v§ak vyluéne, formou
vlamania, kradezZou,
poskodenim veci a pod.

Evidencia OU deti zamestnancov za pre nasich zamestnancov a § 13 ods. 1 pismeno a) deti zamestnancov
ucelom pripravy mikulasskej besiedky/ ich deti pripravujeme Zakona ¢. 18/2018 Z. z. a
bali¢ka kazdoro&ne mikulassku ¢l. 6 ods. 1 pism. a)
besiedku/ bali¢ek, na zaklade GDPR
suhlasu zamestnanca
Vyhotovenie fotografie zamestnanca vyhotovenie fotografie § 13 ods. 1 pismeno a) zamestnanec
zamestnanca za uéelom Zakona &. 18/2018 Z. z. a
identifikacie v organizaénych ¢l. 6 ods. 1 pism. a)
schémach, v ramci e-mailovej GDPR

komunikacie a v ramci
firemného ¢asopisu.

Prava dotknutych osob )
Chceme vas zaroven informovat, aké mate prava v suvislosti so spracovanim Vasich OU:

pravo na pristup k OU

pravo na opravu, resp. doplnenie

pravo na vymaz

pravo na obmedzenie spracuvania

pravo na prenosnost udajov

pravo uplatnit namietku

pravo nebyt predmetom automatizovaného individualneho rozhodovania s pravnymi, ¢i
obdobnymi G¢inkami, zahffiajuce aj profilovanie

e pravo DO podat navrh na za&atie konania o ochrane OU

Pravo na pristup k OU

Pokial nas, ako Prevédzkovatefa, aktivne oslovite so Ziadostou o prfstup k OU, budeme vas
informovat, & su Vase OU spracovavane a pokial su spracovavané, budeme vas informovat za akym
ugelom spracovavame Vase OU, aké kategérie, o zozname prijemcov alebo kategorii prijemcov ou,
ktorym boli spristupnené, o dobe, po ktord budeme Vage OU uchovavat. Budeme Vas informovat o
Vasom prave poZiadat o opravu alebo vymaz OU, o vzneseni namietky, o Vasom prave podat
staznost' na dohliadajucom organe, budeme Vas informovat o v&etkych dostupnych informaciach o
zdroji OU, ak sme ich ziskali od niekoho iného ako od Vas, & vo Vasom pripade dochadza k
automatizovanému rozhodovaniu, vratane profilovania. Pokial by sme Vase OU nespracovavali,
budeme Vas informovat' aj o tom.

Pravo na opravu, doplnenie )
Mate pravo na to, aby sme opravili VaSe OU, pokial zistite, Ze si nepresné, resp. nespravne a
vyuzijete toto svoje pravo.

Pravo na vymaz

Mate pravo nas poZiadat, aby sme Vase OU, ktoré spracovavame, zlikvidovali. Tyka sa to
papierovych dokumentov, ktoré sa skartuji alebo Udajov, ktoré sa vymazu. VaSej Ziadosti viak
mézeme vyhoviet' len v pripade, Ze neexistuje Ziadny pravny zaklad vzmysle VSeobecného
nariadenia o ochrane OU a Zakona na ich spracivanie.

Ak Vase OU nie su potrebné pre ugely, pre ktoré boli zhromazdené alebo inak spracované, alebo
odvolate suhlas s ich spracovanim, a neexistuje Ziadny dalSi pravny zaklad v zmysle VSeobecného
nariadenia o ochrane OU alebo Zakona, a pre ich spracovanie podate namietky, Vase OU vymazeme.

Pravo na obmedzenie spracovania




V pripade, Ze vyuZijete toto pravo aneexistuje Ziadny pravny zaklad vzmysle VSeobecného
nariadenia o ochrane OU alebo Zakona, mate pravo na pozastavenie spracovania OU.

Pravo na prenosnost’

Pokial ste sa dostali do situacie, Ze potrebujete svoje OU ziskat v $truktirovanom, beZne pouzivanom
a strojovo gitatelnom formate alebo preniest OU priamo k inému Prevadzkovatelovi, sme povinni tieto
Strukturované udaje poskytnut, ak je to technicky mozne.

Neposkytnutie OU

Mate pravo odmietnut poskytnutie Vasich OU, avéak ak je nevyhnutné ich od Vas Ziadat, nemézeme
Vam nasledne poskytnit' nadu sluzbu, predat tovar, zamestnat' Vas, prijat' Vas na pohovor, vpustit do
objektu arealu Prevadzkovatela a pod.

Odvolanie suhlasu

V pripadoch, ked ku spracovaniu Vasich OU vyzadujeme Va$ suhlas, ste opravneny tento sthlas
kedykolvek odvolat. Odvolanie sthlasu nema vplyv na spracovanie Vasich udajov po dobu, ¢o bol
tento sthlas Vami platne udeleny, ani na spracovanie Vasich OU na zaklade inych pravnych zéakladov,
pokial sa aplikuju.

Pravo DO podat’ navrh na za&atie konania o ochrane OU

DO, ktora ma za to, Zze v slvislosti so spracivanim jej OU spolognostou Kuster - automobilova
technika spol. s r. 0., Tovarenska 1, 976 31 Vlkanova, ICO: 31 572 995, je dotknutd na svojich
pravach ustanovenych VSeobecnym nariadenim o ochrane OU alebo Zékonom alebo osobitnym
predpisom v oblasti ochrany osobnych Udajov, je opravnena obratit sa s navrhom na zaéatie konania
na Urad na ochranu osobnych tdajov SR https://dataprotection.gov.sk/uoou/ podia § 100 Zakona.

Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky
Hraniéna 12, 820 07 Bratislava 27, SR

ICO: 36 064 220

telefon: +421/2/3231 3214

e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk

DO nas mdze kontaktovat v stivislosti so spracovanim jej OU a uplatiiovanim jej prav elektronickou
formou na e-mailovej adrese gdpr@kuester.sk alebo formou poStovej zasielky na nadej adrese:
Kiister — automobilova technika spol. s r. 0., Tovarenska 1, 976 31 Vlkanova.

Slovnik pojmov

Osobné udaje su udaje tykajuce sa identifikovanej fyzickej osoby alebo identifikovatelnej fyzickej
osoby, ktori mozno identifikovat priamo alebo nepriamo, najma na zaklade v8eobecne pouzitelného
identifikatora, iného identifikatora, ako je napriklad meno, priezvisko, identifikatné &islo, lokalizaéné
Gidaje alebo online identifikator, alebo na zaklade jednej alebo viacerych charakteristik alebo znakov,
ktoré tvoria jej fyzicku identitu, fyziologicku identitu, genetickd identitu, psychickd identitu, mentalnu
identitu, ekonomickU identitu, kultdrnu identitu alebo socialnu identitu.

Sahlas dotknutej osoby je akykolvek vazny a slobodne dany, konkrétny, informovany
a jednoznaény prejav véle dotknutej osoby vo forme vyhlasenia alebo jednoznacného potvrdzujiceho
tkonu, ktorym dotknuta osoba vyjadruje sthlas so spracivanim svojich osobnych tudajov.

Genetické Gdaje sU osobné Udaje tykajlice sa zdedenych genetickych charakteristickych znakov
fyzickej osoby alebo nadobudnutych genetickych charakteristickych znakov fyzickej osoby, ktoré
poskytuju jedine¢né informacie o fyzioldgii alebo zdravi tejto fyzickej osoby a ktoré vyplyvaju najmé z
analyzy biologickej vzorky danej fyzickej osoby.

Biometrické udaje suU osobné Udaje, ktoré s vysledkom osobitného technického spractvania
osobnych Udajov tykajucich sa fyzickych charakteristickych znakov fyzickej osoby, fyziologickych
charakteristickych znakov fyzickej osoby alebo behavioralnych charakteristickych znakov fyzickej
osoby a ktoré umozriuju jedineénu identifikaciu alebo potvrdzuji jedine¢nu identifikaciu tejto fyzickej
osoby, ako najma vyobrazenie tvare alebo daktyloskopicke Udaje.

Udaje tykajlice sa zdravia st osobné Udaje tykajuce sa fyzického zdravia alebo dugevného zdravia
fyzickej osoby vratane udajov o poskytovani zdravotnej starostlivosti alebo sluzieb suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti, ktorymi sa odhaluji informacie o jej zdravotnom stave.



Spracuvanie osobnych Udajov je spracovatelska operacia alebo stbor spracovatelskych operacii s
osobnymi Udajmi alebo so sUbormi osobnych Gdajov, najma ziskavanie, zaznamenavanie,
usporaduvanie, S$trukturovanie, uchovavanie, zmena, vyhladavanie, prehliadanie, vyuzivanie,
poskytovanie prenosom, S$irenim alebo inym spdsobom, preskupovanie alebo kombinovanie,
obmedzenie, vymazanie, bez ohladu na to, i sa vykonava automatizovanymi prostriedkami alebo
neautomatizovanymi prostriedkami.

Obmedzenie spractivania osobnych udajov je oznacenie uchovavanych osobnych Gdajov
s cielom obmedzit' ich spractvanie v buducnosti.

Profilovanie je akakolvek forma automatizovaného spracuvania osobnych Udajov spocivajuceho v
pouziti osobnych udajov na vyhodnotenie uréitych osobnych znakov alebo charakteristik tykajucich sa
fyzickej osoby, najma na analyzu alebo predvidanie znakov alebo charakteristik dotknutej osoby
slvisiacich s jej vykonnostou v praci, majetkovymi pomermi, zdravim, osobnymi preferenciami,
zaujmami, spolahlivostou, spravanim, polohou alebo pohybom.

Pseudonymizacia je spracuvanie osobnych uUdajov spdsobom, Ze ich nie je mozné priradit ku
konkrétnej dotknutej osobe bez pouzitia dodatognych informacii, ak sa takéto dodato¢né informacie
uchovavaju oddelene a vztahuju sa na ne technické a organizaéné opatrenia na zabezpecenie toho,
aby osobné Udaje nebolo mozné priradit' identifikovanej fyzickej osobe alebo identifikovatelnej fyzickej
osobe.

Log je zaznam o priebehu ¢innosti pouzivatela v automatizovanom informacnom systéme.

Sifrovanie je transformacia osobnych tidajov spésobom, ktorym opatovné spractivanie je mozné len
po zadani zvoleného parametra, ako je klu¢ alebo heslo.

Online identifikator je identifikator poskytnuty aplikaciou, nastrojom alebo protokolom, najma IP
adresa, cookies, prihlasovacie udaje do online sluzieb, radiofrekvencna identifikacia, ktoré moézu
zanechavat' stopy, ktoré sa najma v kombinacii s jedine&nymi identifikatormi alebo inymi informaciami
moézu pouzit na vytvorenie profilu dotknutej osoby a na jej identifikaciu.

Informaény systém je akykolvek usporiadany subor osobnych Udajov, ktoré su pristupné podla
ur¢enych kritérii, bez ohfadu na to, ¢i ide o systém centralizovany, decentralizovany alebo
distribuovany na funkénom alebo geografickom zaklade.

Porusenie ochrany osobnych udajov je porusenie bezpecnosti, ktoré vedie k nahodnému alebo
nezakonnému zniCeniu, strate, zmene alebo k neopravnenému poskytnutiu prenasanych,
uchovavanych osobnych U(dajov alebo inak spracuvanych osobnych (dajov, alebo
k neopravnenému pristupu k nim.

Dotknutou osobou je kazda fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje sa spracuvaju.

Prevadzkovatefom je kazdy, kto sam alebo spologne s inymi vymedzi ucel a prostriedky spracivania
osobnych (dajov a spractiva osobné udaje vo vlastnom mene; prevadzkovatel alebo konkrétne
poziadavky na jeho uréenie mézu byt ustanovené v osobitnom predpise alebo medzinarodnej zmluve,
ktorou je Slovenska republika viazana, ak takyto predpis alebo tato zmluva ustanovuje ucel a
prostriedky spracliivania osobnych Udajov.

Sprostredkovatefom je kazdy, kto spraciva osobné Udaje v mene prevadzkovatela.

Prijemcom je kazdy, komu sa osobné Udaje poskytnu bez ohladu na to, &i je tretou stranou; za
prijemcu sa nepovazuje organ verejnej moci, ktory spraciva osobné Udaje na zaklade osobitného
predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, v sulade
s pravidlami ochrany osobnych Gdajov vztahujicimi sa na dany G¢el spractivania osobnych Gdajov.

Tret'ou stranou je kazdy, kto nie je dotknutou osobou, prevadzkovatefom, sprostredkovatelom alebo
inou fyzickou osobou, ktora na zaklade poverenia prevadzkovatela alebo sprostredkovatela spracuva
osobné udaje.

Aktualizovany stav ku driu 31.12.2023
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